KLAUZULA INFORMACYIJNA (zgtoszenia wewnetrzne sygnalisci)

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), przekazujemy ponizsze informacje.

1. Administrator danych osobowych. Administratorem danych osobowych Pani/a Zaktad Komunalny Sp. z 0.0. w Zotyni,

zwany dalej ZK Sp. z 0.0. w imieniu, ktérego kierownikiem jest Prezes w Zaktadzie Komunalny Sp. z 0.0. w Zotyni

la.Inspektor Ochrony Danych. Inspektorem ochrony danych u ADO jest Kancelaria Prawna Teresa Curzytek, dane kontaktowe: tel.
600808605, email: kancelaria-t.curzytek@post.pl

2. Zakres, cele i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych
ZK Sp. z o.0. — jako ADO — zamierza przetwarza¢ Pana/Pani dane osobowe w zwigzku z realizacjg Pani/Pana praw, a takze
w zwigzku z realizacjg praw i obowigzkéw ADO wynikajacych z:

ustawy z 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (tekst jedn.: Dz.U. z 2024 r. poz. 928 — dalej zwanej ustawg) oraz RODO.

Moze dochodzi¢ do sytuacji, w ktérych te same dane osobowe przetwarzamy w réznych celach opisanych w ponizszej tabeli.
Dlatego tez niektére z podanych ponizej informacji przetwarzanych w jednym celu mozemy faktycznie przetwarzac dtuzej w innym
celu, czyli np. juz po wycofaniu dobrowolnej zgody sygnalisty na ujawnienie jego danych osobowych.

3. 1. Cele przetwarzania (ogélne i szczegétowe):
Cel ogdlny: Obstuga zgtoszern wewnetrznych dokonywanych przez sygnalistow (zgtaszajacych) na podstawie ustawy

Cele szczegbtowe:
1) przyjecie zgtoszenia;
2) analiza zgtoszenia, w tym wystepowanie o dodatkowe informacje i dokumenty;
3) przekazanie informacji na temat dziatan podjetych w zwigzku z dokonaniem zgtoszenia (dziatan nastepczych);
4) przekazanie informacji o mozliwosci dokonywania zgtoszen zewnetrznych;
5) przekazanie informacji o procedurze zgtoszert wewnetrznych obowigzujacej w ZK Sp. z 0.0.

4. Podstawa prawna przetwarzania:

1) Art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie danych jako niezbedne do realizacji obowigzku prawnego cigzgcego na ADO)l.

2) Przestanki przetwarzania wymienione w art. 9 ust. 2 RODO’

Pozostate przestanki przetwarzania we wskazanym celu mozemy zastosowa¢ w przypadku podania, w zwigzku ze zgtoszeniem i
jego rozpatrywaniem, danych osobowych wymienionych w art. 9 ust. 1 RODO

W zaleznosci od tresci zgtoszenia, za przestanke przetwarzania takich danych mozemy uznaé zwtaszcza art. 9 ust. 2 lit:

v/ przetwarzanie jako niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez ADO lub osobe,
ktérej dane dotyczg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej;

v'  przetwarzanie jako niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktdrej dane dotyczg, lub innej osoby fizycznej,
gdy osoba, ktdérej dane dotyczg, jest fizycznie lub prawnie niezdolna do wyrazenia zgody;

v/ przetwarzanie dotyczace danych osobowych w sposéb oczywisty upublicznionych przez osobe, ktérej dane dotycza;

v/ przetwarzanie jako niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczers lub w ramach sprawowania wymiaru
sprawiedliwosci przez sady;

v' przetwarzanie jako niezbedne ze wzgleddw zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub
prawa panstwa cztonkowskiego;

v' przetwarzanie jako niezbedne ze wzgleddw zwigzanych z interesem publicznym w dziedzinie zdrowia publicznego.

Niemniej, zastrzegamy sobie prawo do niezwtocznego usuniecia, odestania lub anonimizacji takich danych, jezeli uznamy, ze
jakiekolwiek dane osobowe z ww. kategorii s3 zbedne z punktu widzenia rozpatrywania zgtoszenia lub ich przetwarzanie jest
nielegalne (co dotyczy zwtaszcza danych osobowych z tej kategorii, ktére dotyczg osdb innych niz sygnalista).

3) Art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Przepis ten uprawnia do przetwarzania danych w celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw
ADO realizowanych przez ADO i przez sygnaliste

Taka podstawe prawng stosujemy w zwigzku z art. 24 ust. 2 ustawy (prawo do ustalenia Procedury, tj. wewnetrznej
procedury dokonywania zgtoszenr naruszer prawa i podejmowania dziatan nastepczych).

Prawnie uzasadnionym interesem w przypadku ADO i osoby trzeciej bedzie utrzymanie prawidtowego dziatania

! Taka podstawe prawng stosujemy w zwigzku z art. 24 ustawy (obowigzek ustalenia wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen naruszen
prawa i podejmowania dziatai nastepczych wyrazony w art. 24 ust. 1 ustawy). Mamy obowigzek realizacji Pani/a praw do sktadania zgtoszen
wewnetrznych wynikajgcych z ustawy i musimy go realizowac poprzez stworzenie konkretnej procedury i w celu jej wykonywania musimy
przetwarza¢ niezbedne do tego dane osobowe.

% Pozostate przestanki przetwarzania we wskazanym celu mozemy zastosowa¢ w przypadku podania, w zwiazku ze zgtoszeniem i jego
rozpatrywaniem, danych osobowych wymienionych w art. 9 ust. 1 RODO?2.
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ZK Sp. z 0.0. w sposOb zgodny z prawem i zapewnienie pracownikom i wspdtpracownikom mozliwosci wspotpracy
z ZK Sp. z 0.0. z poszanowaniem przepisOw prawa i przyjetych w ZK Sp z 0.0. norm wewnetrznych, zgodnych z prawem.

ADO wprowadzit Procedure i w zwigzku z tym realizuje prawnie uzasadnione interesy wiasne oraz innych o0sdéb
(w szczegdlnosci sygnalistéw i innych oséb wspdtpracujgcych z ADO).

4a. Pozostate przestanki przetwarzania wymienione w art. 6 ust. 1 RODO

Oceniamy, ze wspomniany wyzej art. 6 ust. 1 lit. f RODO bedzie stanowi¢ najczestszg przestanke przetwarzania danych. Jednakze,
w zaleznosci od okolicznosci i przedmiotu zgtoszenia, art. 6 ust. 1 lit. f mozemy w danym przypadku zastgpic¢ innymi przestankami
przetwarzania, tj.:

1) art. 6 ust. 1 lit. b RODO — przetwarzanie jako niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktérej dane
dotycza, lub do podjecia dziatan na zadanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy (dotyczy zwtaszcza
zgtoszen zwigzanych z etapem rekrutacji);

2) art. 6 ust. 1 lit. d RODO — przetwarzanie jako niezbedne do ochrony zywotnych interesow osoby, ktorej dane dotycza, lub
innej osoby fizyczne;j.

3) —w zwigzku z art. 24 ust. 2 ustawy (prawo do ustalenia wewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen naruszen prawa i
podejmowania dziatan nastepczych).

4b. Przestanki przetwarzania wymienione w art. 9 ust. 2 RODO

Pozostate przestanki przetwarzania we wskazanym celu mozemy zastosowa¢ w przypadku podania w zwigzku ze zgtoszeniem
i jego rozpatrywaniem danych osobowych wymienionych w art. 9 ust. 1 RODO3

W zaleznosci od tresci zgtoszenia, za przestanke przetwarzania takich danych mozemy uznac¢ w konkretnym przypadku zwtaszcza
art. 9 ust. 2 lit:

1) przetwarzanie jako niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez ADO lub osobe, ktorej
dane dotycza, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej;

2) przetwarzanie jako niezbedne do ochrony zywotnych intereséw osoby, ktdrej dane dotyczg, lub innej osoby fizycznej, gdy
osoba, ktorej dane dotyczg, jest fizycznie lub prawnie niezdolna do wyrazenia zgody;

3) przetwarzanie dotyczgce danych osobowych w sposdb oczywisty upublicznionych przez osobe, ktérej dane dotyczg;

4) przetwarzanie jako niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeri lub w ramach sprawowania wymiaru
sprawiedliwosci przez sady;

5) przetwarzanie jako niezbedne ze wzgleddéw zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub
prawa panstwa cztonkowskiego;

6) przetwarzanie jako niezbedne ze wzgleddw zwigzanych z interesem publicznym w dziedzinie zdrowia publicznego.

Niemniej, zastrzegamy sobie prawo do niezwiocznego usuniecia, odestania lub anonimizacji takich danych, jezeli uznamy,
ze jakiekolwiek dane osobowe z ww. kategorii s3 zbedne z punktu widzenia rozpatrywania zgtoszenia lub ich przetwarzanie jest
nielegalne (co dotyczy zwtaszcza danych osobowych z tej kategorii, ktére dotyczg osdb innych niz sygnalista).

Kategorie danych osobowych imie i nazwisko; adres korespondencyjny lub adres poczty elektronicznej; miejsce i stanowisko
pracy/petniona funkcja; wszelkie dane osobowe 0sdb, o ktdrych wspomniano w zgtoszeniu (w tym katalogu mogq znaleZ¢ sie
zwftaszcza miejsca i stanowiska pracy i petnione funkcje)

—z wytgczeniem danych osobowych zwigzanych ze skorzystaniem z mozliwosci dokonywania zgtoszert anonimowo.
5. Wymég podania danych osobowych

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do prawidtowej wymiany informacji dotyczacej zg’roszeniaa.

7. Termin usuniecia danych

Niezwtocznie usuniemy dane osobowe, ktére naszym zdaniem nie bedg mieé¢ znaczenia dla rozpatrywania zgtoszenia. Ich
usuniecia dokonamy w terminie 14 dni od chwili ustalenia, ze nie maja one znaczenia dla sprawy.

1) dane osobowe przetwarzane w zwigzku z przyjeciem zgtoszenia lub podjeciem dziatann nastepczych oraz dokumenty
zwigzane z tym zgtoszeniem — ADO przechowuje przez okres 3 lat:

2) po zakoriczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakoriczono dziatania nastepcze, lub po zakorczeniu roku kalendarzowego,
w ktérym przekazano zgtoszenie zewnetrzne do organu publicznego wtasciwego do podjecia dziatan nastepczych (o ile ADO
dowie sie o takim przekazaniu), lub po zakonczeniu postepowan zainicjowanych ww. dziataniami — a terminy te liczymy
osobno dla kazdego zgtoszenia zidentyfikowanego w przekazanej przez sygnaliste informacji.

Po tym czasie ADO usunie dane osobowe oraz zniszczy dokumenty zwigzane ze zgtoszeniem (nie stosujemy w tym przypadku
ustawy z 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach). Zasady tej ADO nie zastosuje jednak, gdy dokumenty
zwigzane ze zgtoszeniem stanowig czes$¢ akt postepowan przygotowawczych lub spraw sgdowych, lub sgdowoadministracyjnych.

3 Wyijatek: Niezaleznie od powyzszego, na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy decydujemy sie zapewni¢ mozliwos$¢ anonimowego dokonywania
zgtoszen. W takim przypadku nie trzeba podawac jakichkolwiek danych osobowych (np. gdy skorzysta Pan/Pani z adresu e-mail uniemozliwiajacego
identyfikacje nadawcy). Nie zmienia to faktu, ze w zaleznosci od konkretnych uwarunkowarn zgtoszenia anonimowos¢ moze by¢ w praktyce
pozorna, co nie wptywa na obowigzek ochrony danych osobowych przez ADO na zasadach ogdlnych.
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Wodwczas ADO usuwa dane 3 lata po otrzymaniu informacji o prawomocnym zakoriczeniu postepowan, chyba ze dokumenty
posiada inny uprawniony do tego podmiot (wowczas, po uptywie ww. 3-letniego okresu, dane usuniemy niezwtocznie po
odzyskaniu dokumentow, o ile przepisy szczegdlne nie stanowig inaczej).

8. PROWADZENIE REJESTRU ZGLOSZEN WEWNETRZNYCH (dalej: REJESTR)
8a. Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie danych jako niezbedne do realizacji obowigzku prawnego cigzqcego na ADO) w zwigzku
z art. 29 ustawy (obowiqgzek prowadzenia rejestru zgtoszen wewnetrznych, ktory musi zawierac¢ konkretne informacje wskazane
w tym przepisie)

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO — przepis ten uprawnia do przetwarzania danych w celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw ADO
realizowanych przez ADO i przez strone trzecig

Taka podstawe prawng stosujemy w zwigzku zart. 24 ustawy (prawo do ustalenia Procedury, tj. wewnetrznej procedury
dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatari nastepczych — art. 24 ust. 2 ustawy).
Prawnie uzasadnionym interesem w przypadku ADO istrony trzeciej bedzie wprowadzenie narzedzi w celu bezpiecznej
i uporzgdkowane;j realizacji Procedury i wyeliminowania ryzyka zagubienia lub pomieszania zgtoszen.

ADO dobrowolnie wprowadzit Procedure i w zwigzku z tym realizuje prawnie uzasadnione interesy wtasne oraz innych oséb
(w szczegdlnosci sygnalistow i innych oséb wspdtpracujgcych z ADO).

8b. Kategorie danych osobowych

Art. 29 ust. 4 ustawy wymaga wskazania w Rejestrze:

1) numeru zgtoszenia;

2) przedmiotu naruszenia prawa;

3) danych osobowych sygnalisty oraz osoby, ktdrej dotyczy zgtoszenie, niezbednych do identyfikacji tych oséb (ADO
zminimalizuje zakres tych danych do imienia, nazwiska oraz stanowiska/funkgji);

4) adresu do kontaktu sygnalisty (adresu korespondencyjnego lub adresu poczty elektronicznej);

5) daty dokonania zgtoszenia;

6) informacji o podjetych dziataniach nastepczych;

7) daty zakoriczenia sprawy

— ktdére bezposrednio lub posrednio mogg potencjalnie umozliwi¢ identyfikacje konkretnej osoby fizycznej (z wytgczeniem danych
osobowych zwigzanych ze skorzystaniem z mozliwosci dokonywania zgtoszen anonimowo)*.

8c. Wymég podania danych osobowych

Podanie danych jest dobrowolne na etapie sktadania zgtoszenia, lecz niezbedne do prawidtowej wymiany informacji dotyczacej
zgtoszenia (bez ich podania nie mozemy wszczgé procedury zgtoszeniowej).

Podanie danych na etapie sktadania zgtoszenia skutkuje po stronie ADO obowigzkiem ich wpisania do rejestru.

Podanie danych jest dobrowolne na etapie sktadania zgtoszenia, lecz niezbedne do prawidtowej wymiany informacji dotyczacej
zgtoszenia (bez ich podania nie mozemy wszczgé procedury zgtoszeniowej).

Podanie danych na etapie skfadania zgtoszenia skutkuje ich wpisaniem do Rejestru.
9d. Termin usuniecia danych
1. Dane osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze zgtoszen wewnetrznych musimy przechowywac przez okres 3 lat po:

1) zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakoriczono dziatania nastepcze, lub

2) zakorczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami

3) —aterminy te liczymy osobno dla kazdego zgtoszenia zidentyfikowanego w przekazanej przez sygnaliste informaciji.
2. Dane osobowe oraz pozostate informacje w rejestrze zgtoszern wewnetrznych bedziemy przechowywac przez okres 3 lat po:

4)  zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym zakoriczono dziatania nastepcze, lub

5) zakorczeniu postepowan zainicjowanych tymi dziataniami

6) —aterminy te liczymy osobno dla kazdego zgtoszenia zidentyfikowanego w przekazanej przez sygnaliste informacji.
Sa to terminy, ktérymi sugerujemy sie na podstawie art. 29 ust. 5 ustawy.

10. Cel - Ujawnienie danych sygnalisty na jego Zyczenie, za jego zgoda:

Dane osobowe dotyczgce sygnalisty i wskazane przez sygnaliste w ramach wyrazonej zgody4

10a. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

4
Zgoda nie dotyczy celdéw przetwarzania, do ktérego ADO ma prawo na podstawie innych przestanek wymienionych w niniejszej Klauzuli
informacyjne;j.
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art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO — dobrowolna, wyrazna zgoda sygnalisty na ujawnienie jego danych
osobowych (przetwarzanie danych nastqpi wytgcznie na podstawie zgody sygnalisty, w tym zgody wyraznej dodanej i podpisanej
do obowiqzujgcych w ramach procedury formularzy; wyrazenie zgody moze nastqpi¢ rowniez poprzez wole kontynuacji rozmowy
telefonicznej).

10b. Kategorie danych osobowych:

Dane osobowe dotyczgce sygnalisty i wskazane przez sygnaliste w ramach wyrazonej zgody dotyczacej konkretnego podejrzenia
naruszenia prawa wskazanego i zidentyfikowanego w zgtoszeniu dokonanym przez sygnaliste.

10c. Wymaég podania danych osobowych
Zgoda na ujawnienie danych sygnalisty ma wytgcznie charakter dobrowolny.
W przypadku wyrazenia dobrowolnej zgody sygnalisty na przetwarzanie, w tym ujawnienie jego danych:

1) maon prawo w dowolnym momencie wycofac zgode;

2) wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem;

3) musi on wiedzie¢, ze konsekwencja wyrazenia zgody bedzie utrata jego anonimowosci wobec oséb nieuprawnionych wg
zasad ogdlnych do pozyskiwania informacji o jego tozsamosci w zwigzku ze zgtoszeniem.

11d. Termin usuniecia danych:

Do czasu wycofania zgody, jednak nie dtuzej niz przy celu ,Obstuga zgtoszern wewnetrznych dokonywanych przez sygnalistéw na
podstawie ustawy.

12. Cel przetwarzania - Ujawnienie danych sygnalisty bez jego zgody (tylko na Zqdanie uprawnionych podmiotow — zwtaszcza
sgddéw, organdw scigania, organow administracji)

12a. Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c RODO (wykonanie obowigzku prawnego cigzgcego na ADO) oraz art. 9 ust. 2 lit. f RODO
(koniecznos¢ ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen lub przetwarzanie w ramach sprawowania wymiaru sprawiedliwosci
przez sady — w zwigzku z art. 8 ustawy oraz w zwigzku z innymi wynikajgcymi z tego przepisu aktami prawnymi, zwtaszcza tymi
dotyczgcymi postepowan sadowych i administracyjnych.

Jak wynika z art. 8 ustawy, dane osobowe sygnalisty, pozwalajgce na ustalenie jego tozsamosci, musza podlegaé ujawnieniu, gdy
ujawnienie stanowi konieczny i proporcjonalny obowigzek, ktéry wynika z przepiséw prawa w zwigzku z postepowaniami:

1. wyjasniajacymi prowadzonymi przez organy publiczne lub
2. przygotowawczymi, lub sgdowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania prawa do obrony
przystugujacego osobie, ktérej dotyczy zgtoszenie.

Przed dokonaniem takiego ujawnienia wtasciwy organ publiczny lub wiasciwy sgd ma obowigzek powiadomi¢ o tym Sygnaliste,
przesytajac wyjasnienie powoddw ujawnienia jego danych osobowych (chyba Ze takie powiadomienie zagrozi postepowaniu
wyjasniajgcemu lub postepowaniu przygotowawczemu, lub sgdowemuy)

12b. Kategorie danych osobowych

Wszelkie dane osobowe, ktérych zazagda podmiot (np. sad, organ) uprawniony na podstawie przepiséw szczegdlnych.
Dotyczy to tylko danych, ktére okreslony uprawniony podmiot moze uzyskac na podstawie przepisdw prawa.

12c. Wymég podania Pani/Pana danych osobowych:

Podanie danych jest obowigzkowe jako efekt dokonanego zgtoszenia.

Skutki niepodania danych moga wigzac sie z brakiem wszczecia odpowiednich procedur lub postepowan, jak tez skutkowac
konsekwencjami wynikajacymi z przepiséw regulujgcych dane postepowanie.

12d. Termin usuniecia danych

ADO usuwa dane 3 lata po otrzymaniu informacji o prawomocnym zakonczeniu postepowan, chyba ze dokumenty posiada inny
uprawniony do tego podmiot (wdéwczas, po upfywie ww. 3-letniego okresu, dane usuniemy niezwtocznie po odzyskaniu
dokumentdw, o ile przepisy szczegdlne nie stanowiq inaczej).

13. Cel przetwarzania danych osobowych -_Dochodzenie roszczen i obrona przed roszczeniami

13a. Podstawa prawna

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO (prawnie uzasadniony interes ADO polegajacy na obronie przed ewentualnymi roszczeniami zwigzanymi z
wykonywaniem ustawy oraz z dochodzeniem takich ewentualnych roszczen).

W przypadku podania, w zwigzku ze zgtoszeniem i jego rozpatrywaniem, danych osobowych wymienionych w art. 9 ust. 1 RODO
podstawe przetwarzania stanowi¢ bedzie art. 9 ust. 2 lit. f RODO (koniecznos¢ ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen lub
przetwarzanie w ramach sprawowania wymiaru sprawiedliwosci przez sqdy)
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13b. Kategorie danych osobowych

Wszelkie dane osobowe, jakie znajdg sie w dokumentacji zwigzanej ze zgtoszeniem dokonanym przez sygnaliste oraz wszelkie dane
podane przez sygnaliste lub osobe trzecig, a zwigzane z dokonanym zgtoszeniem.

Niemniej, zastrzegamy sobie prawo do niezwtocznego usuniecia wybranych danych, jezeli uznamy, ze jakiekolwiek dane osobowe
sg zbedne z punktu widzenia niniejszego celu przetwarzania.

13c. Wymog podania danych osobowych

Przetwarzanie odbywa sie na podstawie danych osobowych podanych dobrowolnie w zwigzku ze zgtoszeniem dokonanym przez
sygnaliste.

Przetwarzanie danych stanowi konsekwencje takiego dobrowolnego ich podania.
13d. Termin usuniecia danych

Zasady przechowywania takie same jak przy celu ,Obstuga zgtoszen wewnetrznych dokonywanych przez sygnalistow
(zgtaszajgcych) na podstawie ustawy”

13. Odbiorcy danych i inne podmioty

1)  odbiorcy danych: mozemy przekazywa¢ Pani/a dane osobowe do przetwarzania odbiorcom, ktérzy bedy podmiotami
zewnetrznymi. Takich odbiorcéw — jako Przyjmujgcych — zgodnie z Procedurg mozemy wyznacza¢ jako uprawnionych do
przyimowania od sygnalistdw zgtoszern naruszenia prawa oraz do podejmowania dziatan nastepczych, w tym
rozpatrywania zgtoszen.

2) inne podmioty: dane osobowe Pani/a mozemy réwniez przekazywaé podmiotom, ktére zgodnie z przepisami nie s3
uznawane za ,,odbiorcéw danych”, tj. organom publicznym, ktére mogg otrzymywac dane osobowe w ramach konkretnego
postepowania zgodnie z prawem unijnym lub krajowym. Takimi podmiotami mogg by¢ zwtaszcza organy $cigania oraz sady.
Tego typu udostepnianie nastepuje jednak tylko w przypadkach, gdy bedziemy do tego zobowigzani prawnie.

Dane osobowe Pani/a przekazujemy réwniez podmiotom nie uznawanym na gruncie RODO za odbiorcéw, tj. podmiotom
dziatajacym z upowaznienia ADO, w jego imieniu i na polecenie ADO wewnatrz jego struktury organizacyjnej. Do przyjmowania
i weryfikacji zgtoszern wewnetrznych, podejmowania dziatann nastepczych oraz przetwarzania danych osobowych w zwigzku ze
zgtoszeniem ADO dopuszcza wytgcznie osoby posiadajgce jego pisemne upowaznienie. Osoby upowaznione majg obowigzek
zachowania tajemnicy w zakresie informacji i danych osobowych, ktére uzyskaty w ramach przyjmowania i weryfikacji zgtoszen
wewnetrznych, oraz podejmowania dziatan nastepczych, takze po ustaniu stosunku pracy lub innego stosunku prawnego,
w ramach ktérego wykonywaty te prace.

14. Obowigzek podania danych
Dla kazdego celu przetwarzania informacje o obowigzku danych podano w niniejszej Klauzuli informacyjnej
15. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa
w art. 22 ust. 1i 4 RODO.

16. Przekazywanie danych do panstw trzecich
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do parnistw trzecich, ani do organizacji miedzynarodowe;j.

17. Prawa przystugujace osobie, ktorej dane dotycz:;]5

Na podstawie iz zastrzezeniem ograniczeri wynikajgcych z art. 15-22 RODO przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich
danych oraz otrzymania ich kopii, prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, prawo do usuniecia danych
osobowych, prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

PREZES
Bogustaw Nicpon
Zaktadu Komunalnego Sp. z o.0.
w Zotyni

5
art. 13 i 14 RODO nie ma zastosowania, gdy — i w zakresie, w jakim — osoba, ktdrej dane dotyczg, dysponuje juz tymi informacjami.
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